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FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI SZOLGALTATASROL

Amely létrejott egyrészrol

Cég neve: Zempléni Z.H.K. Nonprofit Kft.
Székhelye: 3916 Bodrogkeresztur, 0172/38.
Adoszama: 24786317-2-05

Cégjegyzékszama: 05 09 026447
Kapcsolattarté neve: Sandorné Szepesi Mariann
Telefonszama: +36 30 463 4361

E-mail cime: sandorne.mariann(@zhk.hu

Tovabbiakban, mint Megbizo

masrészrdl a Foglalkozas-egészségiigyi Szolgaltatd

Cég neve: MORIMED Bt.
Szekhely: 3903 Bekecs, Jokai u 1.
Adoszama: 21296934-1-05
Cégjegyzékszama: 05 06 005162
Engedély szam: 289/2004.

Bankszamlaszama: 11734145-20009568-00000000
Kapcsolattartd neve: Dr. Méré Laszlo
Telefonszama: +36 20 396 9160

E-mail cime: morimed201 [ @gmail.com

Tovébbiakban, mint Megbizott, kozott az alulirott napon ¢és helyen, alabbi targyban és
meghatarozott feltételek mellett

A szerzddés targya Foglalkozas-egészsegiigyi Alapszolgaltatas nyijtasa.

A Megbizott az alapszolgaltatis keretében végzi:

a munkaba allas elétti munkakori alkalmassagi vizsgélatot, ennek eredményét kozli a
Megbizoval,

a jelentkezd dolgozok altalanos egészségvizsgalatat, figyelemmel a foglalkozasi
expoziciora, ennek alapjan véleményezi a munkavégzo képességet,

a vizsgalt személynek a személyes egészségvédelmére, biztonsigira vonatkozoan
felvilagositast biztosit,

munkahelyi megterhelések, munkakdrnyezeti kérok tényezok feltarasa, ellendrzése,

a vizsgalatok soran tapasztalt eltérések gydgykezeléséhez a dolgozokat vénnyel is ellatja,
adott esetben a megfeleld szakrendelésre, korhazba, haziorvoshoz utalja a beteget,

sziikség esetén segit az elsdsegélynyujtas megszervezésében, segélynyajtok kiképzésében,
foglalkozas-egészségiigyi osztalyba sorolasnal véleményt nyilvénit.

kiléon jogszabalyban meghatarozott munkakori alkalmassdgi  vizsgalatokat — és
kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat;

a foglalkozas-egészségiiggyel kapcsolatosan a Megbizo szamara tajékoztatast ad
Megbizott koteles valamennyi tevékenységérol pontos dokumentacidt vezetni, azt a
vonatkozd eldirasoknak megfeleléen tarolni ¢és meg6rizni, valamint a lefolytatott
alkalmassagi vizsgalatok szamat tartalmazd dokumentéciot Megbizonak atadni.
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A szolgalat — kiilon felkérés alapjan — kozremiikodik:
A munkavédelemrol szol6 1993. évi XCIIIL. térvény (tovabbiakban: MvT.) 58. §-aban felsorolt
munkaltatdi feladatok ellatasaban, kiillonds tekintettel
a) a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban
b) munkaegészségiigyi, - fizioldgiai, - ergondmiai, - higiénés feladatok megolddsaban
c) a munkahelyi elsOsegélynyutjtas targyi, személyi és szervezési feltételeinek
biztositdsaban, a silirgds orvosi ellatdis megszervezésében, az elsésegélynyijtok
szakmai felkészitésében
A foglalkozasi rehabilitacioban
A munkaltato katasztrofamegel6zod, - elharitd - felszamolo és az eldidézett karosodasok
rehabilitacios tervének kidolgozasaban

A Megbizott egyéb kotelezettségei

Az informacios Onrendelkezési jogrol ¢és az informacidszabadsagrol 2011. évi CXIL tdrvény,
valamint az egészségligyi ¢és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérol
sz0lo 1997. évi XLVII. Toérvény eldirasainak megfeleléen adatvédelmet biztosit.

A Megbizo kotelezettségei

1. A Megbizéd ellatja a 33/1998 (V1.24.) NM Rendeletben foglalt kotelezettségeit, igy
kiilénésen:

2. a Megbizottal kozdsen meghatarozza a munkakori alkalmassagi vizsgélatok rendjét,
valamint a vizsgalatokkal kapcsolatos feladatokat,

3. végzi alkalmazottainak foglalkozas-egészségiigyi osztalyba (A, B, C, D) tdrténd
besorolasat. A besorolas elvégzéséhez kérheti a Megbizott vagy a teriiletileg illetékes vagy
OMMF segitségét,

4. koteles az altala kitoltott alairt és lebélyegzett vizsgalatkérd nyomtatvanyon (,,Munkakori
alkalmassagi orvosi vizsgalatra utalas™ a 33/1998 (VI.24.) NM Rendelet 14. szamu
mell¢klete alapjan) igényelni a jogszabaly altal eldirt munka alkalmassagi vizsgalatot,

5. a munkavéllaléi létszam ¢és a munkakor valtozasokat a Megbizott felé irdsban
haladéktalanul jelzi,

6. Megbizd szerzi be a sziikséges védOoltasokat és gondoskodik azok tarolasarol sajat
eszkozeivel,

7. a Megbizo koteles a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatas dijat jelen szerzodés
alapjan, tovabba a jogszabalyban el6irt téritéskoteles szakvizsgdlatok dijait a vizsgalatokat
végzo szakorvosnak illetve intézménynek megfizetni,

8. jelen szerzddés hatalyba lépésekor a munkavallaloi létszamot, munkakdroket és a
kockdzatbecslési dokumentumot a Megbizottnak atadja.

A szolgaltatas igénybevételének helye
3900 Szerencs, Rdkéczi at 51. szam alatti orvosi rendelé — elGzetes egyeztetés alapjan.

Amennyiben orvos-szakmai akadalya nincs, a Megbiz6é kérésére a munkavégzés helyén —
clozetes egyeztetés alapjan.




A Szolgaltatas dijazisa

s

A szolgaltatas egy fore esé dija 6000,- Ft+Afa, azaz hatezer forint+Afa. A teljes szolgaltatas
dija legkésébb targyév szerinti december ho 31. napjaig, egy Ssszegben keriil szamlazasra a
Megbizott felol a Megbizé felé, amelyet Megbizd a szamla kiallitasat kovetd 30 napon beliil
atutalassal megfizetni koteles. A szamlazas alapjat a lefolytatott alkalmassagi vizsgalatok
szamardl készitett dokumentdcié képzi, amelyet Megbizott kdteles Megbizo szdmara - legkésébb
a szamla kidllitisanak napjdig - 4atadni. Amennyiben indokolt, gy a felek minden évben
legkés6bb marcius 31-ig jogosultak megéllapitani a kévetkezd év januar 1-jétd] alkalmazando.
egy fore esd dij Gsszegét.

Hatalyba lépés, felmondas

Jelen szerzddés 2017. év oktober ho 1. napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol. Jelen
szerzOdés kozos megegyezéssel barmikor mindkét fél részérél harminc napos felmondasi idével
megsziintetheté. Stlyos szerzodésszegés esetén a sérelmet szenvedd fél jogosult — kartéritési
igényének fenntartasa mellett — a szerzodésnek még nem teljesitett részétél azonnali hatallyal
elallni és koteles ezt a koriillményt a masik félhez intézett ajanlott levélben kézolni.

Egyéb feltételek

Jelen szerzddés csak a szerz6do felek kozos megegyezésével, rasos formaban médosithato.
Minden, a jelen szerzodés keretében a felek dltal egymaésnak kiildstt értesitésnek irott formaban
(ajanlott levélben, e-mail-ben) kell torténnie. A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdések
tekintetében a Polgari Térvénykonyvrél szo16 2013.V. tv. vonatkozé szabalyai az iranyadoak.

Bodrogkeresztur, 2017. szeptember 26.
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